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ADLI TIP KURUMU iLE iLGiLi BAZI DUZENLEMELER
HAKKINDA KANUN®®@

Kanun Numarasi 1 2659
Kabul Tarihi : 14/4/1982
Yayimlandigi R. Gazete : Tarih : 20/4/1982 Say: : 17670
Yayimlandig: Diistur :Tertip:5 Cilt:21 Sayfa: 301
BIRINCI BOLUM
Kurulus
Kurulus:
Madde 1 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Gorev :

Madde 2 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Kuruma dahil birimler:

Madde 3 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Kurumu Bagskanligi:

Madde 4 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Baskanlar Kurulu :

Madde 5 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Ust Kurullari: ®

Madde 6 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Ihtisas Kurullar::

Madde 7 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Kurumu Ihtisas Daireleri:

Madde 8 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Kurumu Grup Baskanlhiklari:

Madde 9 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Adli Tip Sube Miidiirliikleri:

Madde 10 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

(1) Bu Kanuna 19/2/2003 tarihli ve 4810 sayili Kanunla eklenen kadro cetvelleri igin 25/2/2003 tarihli ve
25031 sayili Resmi Gazeteye bakiniz.
(2) Bu Kanunun Adi “Adli Tip Kurumu Kanunu” iken, 2/7/2018 tarihli 703 sayui KHK 'nin 61 inci maddesiyle
metne iglendigi sekilde degistirilmistir.
(3) Bu madde bashgi “Adli Tip Genel Kurulu:” iken, 3/11/2016 tarihli ve 6754 sayiui Kanunun 26 nci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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IKINCI BOLUM
Goérevier

Adli Typ Kurumu Bagkanminin gérevieri:

Madde 11 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Baskan yardimeilarimn gorevieri: ©

Madde 12 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Adli Tip Baskanlar Kurulunun gorevleri:

Madde I3 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Ihtisas Kurullar: Baskanlar: ve Daire Bagkanlarinin gérevleri ve bunlara vekalet:

Madde 14 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Adli Tip Ust Kurullarimin gérevieri: @

Madde 15 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Ihtisas Kurullarimn gorevleri:

Madde 16 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Kimsesiz cesetler ©

Madde 17 — (Degisik: 19/2/2003-4810/16 md.)

(Miilga birinci fikra: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Morg dairesine getirilen ve otopsinin sonuglanmasi ile hiiviyetinin tespitinden sonra morg
dairesiyle ilgisi kalmayan ve yakinlarinca alinmayan veya arastirmalar sonucu kimsesiz oldugu
anlasilan ceset veya kisimlari, adli tahkikatla ilgisi kalmamis olmasi ve aksine vasiyet
bulunmamasi sartiyla, en az alti ay siireyle muhafaza edilmek ve bilimsel arastirma igin
kullanilmak ftizere ilgili yiiksekogretim kurumlarina verilebilir. Ceset veya kisimlarinin, bilimsel
aragtirma amactyla yiiksekogretim kurumlarina verilmesiyle ilgili islemler ydnetmelikle
diizenlenir.

Gozlem Ihtisas Dairesinin gérevieri:®

Madde 18 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Kimya Ihtisas Dairesinin gorevieri:®

Madde 19 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Biyoloji Ihtisas Dairesinin gorevleri:

Madde 20— (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Fizik Ihtisas Dairesinin gérevieri:®

Madde 21 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Trafik Ihtisas Dairesinin gorevieri:®

Madde 22 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Biligim Ihtisas Dairesinin gorevleri:

Madde 22/A — (Ek: 15/8/2016-KHK-674/4 md.; Aynen kabul: 10/11/2016-6758/4 md.;
Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

(1) Madde bashigi 19/2/2003 tarihli 4810 sayili Kanunla metne iglendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) 3/11/2016 tarihli ve 6754 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddenin bashginda bulunan “Genel
Kurulunun” ibaresi “Ust Kurullarimin” seklinde degistirilmistir.

(3) Bu madde bashgt “Morg Ihtisas Dairesinin gorevieri” iken, 2/7/2018 tarihli 703 sayih KHK 'nin 61 inci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(4) Madde bashigr 19/2/2003 tarihli 4810 sayili Kanunla metne islendigi sekilde degistirilmigtir.
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UCUNCU BOLUM
Calisma Esaslart

Adli Tip Ust Kurullarimin ve Ihtisas Kurullarimin ¢alismasi: ©
Madde 23 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

AdIi Tp Kurumunda bilirkisi dinlenmesi ve toplantilara katilma:
Madde 24— (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Ihtisas Daireleri Subeleri:

Madde 25 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

DORDUNCU BOLUM
Atamalar

Atama esaslari:
Madde 26— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

BESINCI BOLUM
Ozliik Haklar

Ikinci gorev ayhigr: @

Madde 27— Adli Tip  Kurumuna atanacak olan 6gretim tiyeleri veya yardimcilarmin
bagli bulunduklar1 kurumdan aldiklar1 aylik ve 6denekleri kesilmez. Kendilerine ayrica ikinci
gorev aylig verilir.

Fark tazminati:

Madde 28— Yiiksekdgretim Kurumu Ogretim Uyesi veya yardimcisi iken Adli Tip
Kurumunda bir goreve asaleten atanandgretim elemanlarina Adli Tip Kurumundaki gorevleri
nedeniyle 6denen mali haklar, Yiiksekogretim Kurumundaki toplam mali haklardan az oldugu
takdirde, aradaki fark ayrica tazminat olarak ddenir.

ALTINCI BOLUM
Adli Tip Kurumu Déner Sermaye Isletmesi

Déner sermayeden yapilacak demeler ©

Madde 29— (Degisik: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Déner sermayeden; 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 {incii maddesine gore
doner sermaye isletmelerinin caligtiritlacak memurlar1 ve toplu sézlesmelerden dogan diger
haklari, doner sermaye ile yapilan is ve hizmetlere iliskin giderler, Harcirah Kanunu uyarinca
ddenecek yolluklar ve kurum personeline yapilacak 6demeler disinda higbir 6deme yapilmaz.

(1) Bu madde bashgi “Adli Tip Genel Kurulunun ve Ihtisas Kurullarinin ¢alismasi:” iken, 3/11/2016 tarihli
ve 6754 sayili Kanunun 33 iincii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(2) 2/7/2018 tarihli 703 sayiui KHK 'nin 61 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “26 nci maddede belirtilen
gorevlere” ibaresi “Adli Tip  Kurumuna” seklinde degistirilmistir.
(3) Bu madde bashgr “Kurumun igletme sekli, doner sermaye” iken, 2/7/2018 tarihli 703 sayili KHK 'nin 61
inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Kurum personeline yapilacak odeme:

Madde 30— (Degisik: 21/3/2006-5473/7 md.)

Personelin katkisiyla elde edilen doner sermaye gelirlerinin en az % 351 Adli Tip
Kurumu ve birimlerine malzeme, arag, gereg, aragtirma ve doner sermayede gorevli personel
giderlerine ayrilir. Gelirin geri kalan kismu Adli Tip Kurumunda ve birimlerinde gérevli personele;
unvani, gorevi, sinifi, ¢alisma sartlari, hizmet nitelikleri, hizmete katkisi, performansi ve benzeri
hususlar dikkate alinarak Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine ¢ikarilacak
yonetmelikte tespit edilecek esaslara gore ddenebilir.

(Degisik ikinci fikra: 9/2/2011-6110/6 md.) Yapilacak 6deme, ilgili personelin bir ayda
alacagr aylik (ek gosterge dahil), yan 6deme ve her tiirlii tazminat (makam, temsil ve gérev
tazminat1 hari¢) toplaminin;

a) Adli Tip Kurumu Bagkani i¢in % 700’{inti,

b) Baskan yardimcilari i¢in % 650’sini,

c) Ihtisas kurulu baskanlari igin % 625’ini,

d) Thtisas kurulu iiyeleri ile grup baskanlari icin % 600’{inii,

e) Ihtisas dairesi baskanlari, uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuati hiikiimlerine gére
uzman olanlar ile uzman dis tabipleri i¢in % 550’sini,

f) Asistan tabip, pratisyen tabip ve dis tabipleri i¢in % 500’{inii,

g) Alaninda doktora derecesi almis olan miihendis, psikolog, biyolog, kimyager, fizikgi,
pedagog, raportdr, eczaci, antropolog, astronom ve sosyal hizmet uzmanlart ile diger uzman
personel i¢in % 250’sini,

h) Miihendis, psikolog, biyolog, kimyager, fizik¢i, pedagog, raportdr, eczaci, antropolog,
astronom ve sosyal hizmet uzmanlart igin % 225’ini,

i) Hizmetin niteligi itibartyla gorevin zorluk ve risk derecesi yiiksek oldugu Baskanlar
Kurulu karart ile belirlenen personel ile otopsi gorevlileri i¢in % 200’iini,

j) Diger personel i¢in % 150’sini,

gecemez.(Ek ciimle: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Bu fikra uyarinca personele her ay
yapilacak ek ddeme net tutari, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi
uyarinca kadro ve gérev unvani veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek ddeme net
tutarindan az olamaz. (EK ciimle: 3/11/2016-6754/35 md.) Mesai saatleri diginda veya resmi tatil
glinlerinde 6lii muayenesi veya otopsi islemine katilan personele, bu fikrada kadro ve gorev
unvanlari itibariyla belirlenmis olan tavan ek ddeme oranlarinin %20’sine kadar, yonetmelikte
belirlenen hiikiimler ¢ergevesinde ayrica ek 6deme yapilir.

(Miilga iiciincii fikra: 21/1/2010-5947/19 md.)

(1) 9/2/2011 tarihli ve 6110 sayili Kanunun 6 nci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasimin ikinci
ciimlesinde yer alan “personele;” ibaresinden sonra gelmek iizere “unvami, gorevi,” ibareleri eklenmig

ve metne iglenmistir.
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(Degisik dordiincii fikra: 9/2/2011-6110/6 md.) Ikinci gorevli olarak ¢alisanlara, (...) @
kadrolarmnin bulundugu kurumlardaki doner sermaye isletmelerinden yapilan ddemenin yani sira,
calistiklar giin esas alinmak suretiyle Adli Tip Kurumu déner sermayesinden ek 6deme yapilir.
Ancak her iki kurum doner sermayesinden yapilacak 6deme, toplamda, kadrolarinin bulundugu
kurumun déner sermaye tavan oranlarini gegemez. )

YEDINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Diger Adli Ekspertiz Kurumlari:

Madde 31- Yiiksekogretim Kurumlart veya birimleri, adli tip mevzuati gergevesinde adli
tip olaylarinda ve diger adli konularda Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununa goére resmi bilirkisi
sayilir. Bu birim ve kliniklerde tetkik edilecek adli tip ile ilgili isler yonetmelikte belirlenir.

Adalet Bakanhg hesabina burslu dgrenci okutma ve yurt disinda egitim:®

Madde 32— (Degisik: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Adalet Bakanlig1 hesabina Adli Tip Kurumuna adli tabip ve uzman yetistirmek tizere, yurt
icinde ve yurt disinda burs verilmek suretiyle yliksekogrenim yaptirilanlar Adli Tip Kurumundaki
uzmanlik ve ihtisas imtihanlarina tabi tutulmadan asistanlik (arastirma gorevlisi) kadrolarina
atanirlar. Bu personel 35 inci maddedeki mecburi hizmet yiikiimliiliigiine tabidir.

Adli Tip Kurumunda uzmanlik egitimi :

Madde 33— (Degisik: 19/2/2003-4810/26 md.) @

Adli Tip Kurumunda adli tip alaninda uzmanlik ve yan dal uzmanliklar ilgili mevzuat
uyarinca yaptirlir.

Vergi bagisiklig:

Madde 34— Adli Tip Kurumu tarafindan ogretim, egitim ve inceleme amaciyla ithal
edilen bagis yoluyla gelen makine, alet ve cihazlarla, ecza, malzeme ve Kitaplar, vergi, resim ve
harg¢lardan muaftir.

Mecburi hizmet:

Madde 35- Adli Tip Kurumunda ihtisas ve uzmanlhiklarim tamamlayanlar Adalet
Bakanlhiginin gosterecegi yerlerde dort yil gérev yapmakla yiikiimlidirler. Bu yiikiimliiliiklerini
tamamlamadan gorevden ayrilanlar 21/8/1981 tarihli ve 2514 sayili Kanunun 2 nci maddesinin 4
ncii fikrasinda belirtilen mecburi hizmet siiresini tamamlamadik¢a meslek ve sanatlarini icra
edemezler.

(1) 15/8/2016 tarihli ve 674 sayili KHK 'nin 6 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “ikinci gérev ayligi
odenmeksizin” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 10/11/2016 tarihli ve 6758
sayili Kanunun 6 nct maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.

(2) Bu madde basligi 19/2/2003 tarihli 4810 sayili Kanunla metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(3) 2/7/2018 tarihli 703 sayihi KHK’nin 61 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “kanun, tiiziik ve

vonetmelikler” ibaresi “mevzuat” seklinde degistirilmigtir.
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Adli Tip Kurumu disinda ihtisas ve uzmanliklarimi tamamlayip atananlarin bu kurumda
uzman olarak gecen calisma siirelerinin yarist 2514 sayili Kanunda belirtilen devlet hizmeti
yiikiimliiliigiinden sayilir.

Adalet Bakanligindan burs alarak veya herhangi bir kurum hesabina borglanmak suretiyle
Ogrenimini tamamlayanlarin ilgili diger kanunlarda belirlenen mecburi hizmet siire ve
yiikiimliiliikleri saklidir.

Yonetmelik:

Madde 36— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Yiiriirliikten kaldirilan kanun:

Madde 37— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Gecici Madde 1- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Gecici Madde 2— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Gecici Madde 3— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Gecici Madde 4— (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/61 md.)

Gegici Madde 5— (Ek: 15/8/2016-KHK-674/8 md.; Aynen kabul: 10/11/2016-6758/8 md.)

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki y1l siireyle;

a) Adli Bilisim Ihtisas Dairesi Bagkanligina tahsis edilen kadrolara aciktan ve nakil
suretiyle atamalar merkezi yonetim biitge kanunlarinda 6ngériilen atama say1r sinirlarina tabi
degildir.

b) 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Devlet Personel Baskanlhigi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde sayillan kamu kurum ve
kuruluslarinda galisanlar, bilisim alaninda 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren konularda calistirilmak
iizere, kendilerinin ve kurumlarimn muvafakati ile aylik, 6denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ile
diger mali ve sosyal hak ve yardimlar1 kurumlarinca 6denmek kaydiyla alt1 ay1 gegmemek {izere
gecici olarak Kurum emrinde gorevlendirilebilir. Bu siire bir defa alti aya kadar uzatilabilir. Bu
personel kurumlarindan izinli sayilir. izinli olduklari siirece memuriyetleri ile ilgili 6zliik haklari
devam eder ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir. Terfileri baskaca bir isleme
gerek kalmaksizin siiresinde yapilir. Anilan kurum ve kuruluslarda 375 sayilit Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 6 nci maddesi uyarinca istihdam edilenler hari¢ olmak {izere sodzlesmeli
personel olarak istihndam edilenler de sozlesme siireleriyle smirl olmak kaydiyla bu sekilde
gorevlendirilebilir ve bu suretle ¢alisilan siireler sézlesmesinin vize edildigi kurum veya kurulusta
gecmis sayilir. Bu suretle gorevlendirilenlere ilk alt1 ayla sinirli olmak iizere Adli Tip Kurumu
Doner Sermaye Isletmesinden ilave ek ddeme yapilir. Yapilacak ddemenin miktar1 30 uncu
maddenin ikinci fikrasinin (e) bendinde belirlenen oramt gegmemek iizere Adli Tip Kurumu
Bagkanlar Kurulunca belirlenir. Sézlesmeli olarak istihdam edilen personele ayni siireyle sinirl
olarak yapilacak ek 6demenin tavan tutar1 ise, ayn1 unvanli veya emsali kadroda ¢alisan ve hizmet
yilt ayn1 olan emsali personel esas alinarak belirlenir. S6zlesmeli personele bu kapsamda yapilan
ilave ek ddemeler sigorta prim kesintisine tabi tutulmaz.
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Gegici Madde 6 (Ek: 15/8/2016-KHK-674/8 md.; Degistirilerek kabul: 10/11/2016-
6758/8 md.; Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Gegici Madde 7- (Ek: 3/11/2016-6754/36 md.; (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
Yiiriirliik:

Madde 38 — Bu Kanun yayimini takip eden aybagindan itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

Madde 39 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



5530-3

2659 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN MEVZUATIN
YURURLUGE GIRIS TARIHINI GOSTERIR LISTE

Degistiren
Kanunun/ 2659 sayill Kanunun degisen veya iptal Yiiriirliige Giris Tarihi
KHK’nin edilen maddeleri
Numarasi
3334 _ 7/4/1987
4810 _ 25/2/2003
5473 30 1/4/2006
5947 30 30/7/2010
6110 4, 30 14/2/2011
KHK/666 26 14/1/2012 tarihinden
gecerli olmak lizere
2/11/2011
30 15/1/2012
6462 16 3/5/2013
KHK/674 1 8 22 29, 30, Gegici Madde 5, Gegici Madde 6 1/912016
6754 2,3,4,6,7,11, 13, 15, 16, 21, 23, 24, 30, 24/11/2016
Gegici Madde 7
6758 8,22, 29, 30, Gegici Madde 5, Gegici Madde 6 24/11/2016
KHK/694 Gegici Madde 7 25/8/2017
7078 Gegici Madde 7 8/3/2018
KHK/703 24/6/2018 tarihinde

Kanunun Ads, 1ila 16, 17, 18 ila 26, 27, 29,
32, 33, 36, 37, Gegici Madde 1 ila Gegici
Madde 4, Gegici Madde 6, Gegici Madde 7

birlikte yapilan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi ve
Cumbhurbaskanlig1
segimleri sonucunda
Cumhurbaskaninin
andigerek goreve
basladigi tarihte
(9/7/2018)




